
          شماره قرارداد :                                                                                                      تاریخ قرارداد :  /   /                        

قرارداد نظارت
سازمان نظام مهندسی ساختمان 

استان هرمزگان 

          شماره قرارداد :                                                                                                      تاریخ قرارداد :  /   /                        

قرارداد نظارت
سازمان نظام مهندسی ساختمان 

استان هرمزگان 

ــر  ــه غي ــك مجموع ــه ي ــي ك ــدارك الحاق ــر م ــارت و ديگ ــرارداد نظ ــي ق ــرايط عموم ــراه ش ــه هم ــه ب ــن موافقتنام اي
ــون نظــام مهندســی و کنتــرل ســاختمان ،آییــن نامــه  ــر اســاس قان ــل تفكيــك اســت وقــرارداد ناميــده مــی شــود ب قاب
هــای اجرایی،شــیوه نامــه ها،دســتورالعملها واصلاحیــه هــای بعــدی آنهــا ،طبــق شــرایطی کــه در اســناد و مــدارک درج 

ــردد. ــی گ ــده،منعقد م ش

ماده 1- طرفین قرارداد
الــف – آقــای / خانــم / شــرکت ........................................................................... بــه شــماره ملــی / شناســه ملــی ................................................

.....
تاریــخ تولــد /تاریــخ ثبــت .........................................شــماره شناســنامه / شــماره ثبت............................................بــه آدرس شــهر.......................

........
خیابــان ...........................................................................................کــد پســتی ...........................شــماره تمــاس....................................آدرس 

ــب کار. ــوان صاح ــه عن ــت الکترونیکی...........................................................................ب پس

ب- آقــای / خانــم / شــرکت ........................................................................... بــه شــماره ملــی / شناســه ملــی ....................................................
.....

تاریــخ تولــد /تاریــخ ثبــت .........................................شــماره شناســنامه / شــماره ثبت............................................بــه آدرس شــهر.......................
........

خیابــان ...........................................................................................کــد پســتی ...........................شــماره تمــاس....................................آدرس 
ــده ــگ کنن ــر هماهن ــاری      ناظ ــر معم ــوان ناظ ــه عن ــت الکترونیکی...........................................................................ب پس

 ج- آقای / خانم / شرکت ....................................................................... به شماره ملی / شناسه ملی ............................................................
تاریــخ تولــد /تاریــخ ثبــت .........................................شــماره شناســنامه / شــماره ثبت............................................بــه آدرس شــهر.......................

........
خیابــان ...........................................................................................کــد پســتی ...........................شــماره تمــاس....................................آدرس 

ــده ــگ کنن ــر هماهن ــازه      ناظ ــر س ــوان ناظ ــه عن ــت الکترونیکی...........................................................................ب پس

د- آقــای / خانــم / شــرکت ....................................................................... بــه شــماره ملــی / شناســه ملــی ..........................................................
.....

تاریــخ تولــد /تاریــخ ثبــت .........................................شــماره شناســنامه / شــماره ثبت............................................بــه آدرس شــهر.......................
........

خیابــان ...........................................................................................کــد پســتی ...........................شــماره تمــاس....................................آدرس 
ــردار .   ــه ب ــر نقش ــوان ناظ ــه عن ــت الکترونیکی...........................................................................ب پس

هـ آقای / خانم / شرکت ....................................................................... به شماره ملی / شناسه ملی ...............................................................
تاریــخ تولــد /تاریــخ ثبــت .........................................شــماره شناســنامه / شــماره ثبت............................................بــه آدرس شــهر.......................

........
تمــاس....................................آدرس  ...........................شــماره  پســتی  ...........................................................................................کــد  خیابــان 

پســت الکترونیکی...........................................................................بــه عنــوان ناظــر تاسیســات مکانیکــی .
و- آقــای / خانــم / شــرکت ....................................................................... بــه شــماره ملــی / شنــــاسه ملــی ...........................................................

.....
تاریــخ تولــد /تاریــخ ثبــت .........................................شــماره شناســنامه / شــماره ثبت............................................بــه آدرس شــهر..........................

.....
تمــاس....................................آدرس  ...........................شــماره  پســتی  ...........................................................................................کــد  خیابــان 

ــی.   ــات برق ــر تاسیس ــوان ناظ ــه عن ــت الکترونیکی...........................................................................ب پس
تبصــره - ناظــر هماهنــگ کننــده بــا تاییــد ســازمان نظــام مهندســی ســاختمان اســتان تعییــن مــی شــود و الزامــاً بایــد یکــی از ناظــران ســازه یــا معمــاری 

ــاختمان باشد. س

ج- صاحــب كار مكلــف اســت از مجــري ذيصــاح بــراي انجــام عمليــات ســاختماني اســتفاده و او را بــه صــورت كتبــي بــه ناظــر هماهنــگ 
کننــده معرفــي نمايــد، در صــورت عــدم بــه كارگيــري مجــري ذيصــاح، تمامــي وظايــف و مســئوليتهاي قانونــي مجــري بــه عهــده صاحــب 
كار مي‌باشــد همچنيــن صاحــب كار يــا مجــري بايــد عوامــل اجرايــي خــود را بــا تاييــد ناظریــن و ترجيحــاً از نيروهــاي داراي پروانــه مهــارت 

فنــي و حرفــه‌اي انتخــاب نمايــد. 

تبصره – ناظر هماهنگ موظف است کلیه اسناد و مدارک قرارداد را به ناظرین تحویل نماید.
ــن انجــام داده و از اجــراي  ــا هماهنگــي و تحــت نظــارت ناظری ــي را ب ــات اجراي ــي عملي ــد مي‌گــردد تمام د- صاحــب كار و مجــري متعه
ــا  ــش ي ــر خوي ــات موردنظ ــي و اصلاح ــاي فن ــرات، اظهارنظره ــه تغيي ــد و هرگون ــودداري نماي ــاز خ ــاختماني غيرمج ــات س ــه عملي هرگون
بازرســان فنــي را پــس از هماهنگــي بــا ناظریــن و تاييــد وي انجــام دهنــد و دســتورهاي ناظریــن را در حــدود مفــاد اســناد و مــدارك قــرارداد 

اجــرا نمايــد.

هـــ- ناظریــن متعهــد مي‌گردنــد خدمــات موضــوع ايــن قــرارداد را برابــر ضوابــط و مقــررات ســازمان نظــام مهندســي ســاختمان اســتان و مرجــع 
صــدور پروانــه و بــر اســاس اســناد و مــدارک قــرارداد موضــوع مــاده 2 موافقتنامــه بــه انجــام رســاند و گزارشــهاي شــروع عمليــات ســاختماني 

و مراحــل پنج‌گانــه را در موعــد مقــرر تكميــل و بــه مرجــع صــدور پروانــه و ســازمان نظــام مهندســي ســاختمان اســتان تحويــل نمايــد. 
تبصره- نظارت موضوع اين قرارداد به هيچ روی از ميزان مسئوليت صاحب كار يا مجري در رعايت ضوابط و مقررات نميك‌اهد. 

و- ســاير تايكــدات و تعهــدات دو طــرف قــرارداد بــه صــورت مشــروح در شــرايط عمومــي قــرارداد نظــارت و شــرح خدمــات موضــوع مــاده 
2 موافقتنامــه آمــده كــه دو طــرف متعهــد بــه رعايــت و اجــراي آن هســتند. 

ماده 7- حل اختلاف، فسخ و خاتمه قرارداد 

ــق شــرايط  ــاف مطاب ــه منظــور رســیدگی و حــل اخت ــرارداد ب ــا اجــراي تعهــدات دو طــرف ق ــواد ي ــاف در تفســير م ــه اخت ــف- هرگون ال
ــی شــود. ــه داوری ســازمان نظــام مهندســي ســاختمان اســتان ارجــاع م ــه کمیت ــرارداد نظــارت ب ــي ق عموم

ب- شرايط فسخ و خاتمه قرارداد و چگونگي اقدامات لازم در آن نیز مطابق شرايط عمومي قرارداد نظارت می باشد. 

قرارداد حاضر مشتمل بر هفت ماده و چهار صفحه می باشد که در هشت نسخه تنظیم شده است و همگی حکم واحد دارند.

مهر و امضاء ناظر معماری 					    مهر و امضاء صاحب كار 

مهر و امضاء ناظر سازه                                                            مهر و امضاء ناظر نقشه برداری

مهر و امضاء ناظر تاسیسات مکانکی                                          مهر و امضاء ناظر تاسیسات برق

تایید مرجع صدور پروانه                                                      تایید سازمان نظام مهندسی ساختمان استان



          شماره قرارداد :                                                                                                      تاریخ قرارداد :  /   /                        

قرارداد نظارت
سازمان نظام مهندسی ساختمان 

استان هرمزگان 

          شماره قرارداد :                                                                                                      تاریخ قرارداد :  /   /                        

قرارداد نظارت
سازمان نظام مهندسی ساختمان 

استان هرمزگان 

ماده 2- موضوع قرارداد 
الــف- موضــوع قــرارداد عبــارت اســت از ارائــه خدمــات مهندســی در بخــش نظــارت حســب مــاده 13 شــيوه‌نامه‌ آيين‌نامــه اجرايــي قانــون 

نظــام مهندســي و كنتــرل ســاختمان و آيين‌نامــه اجرايــي مــاده 33 بــر عمليــات اجرايــي احــداث ســاختمان بــا مشــخصات ذيــل :
تعــداد طبقــات ......................................     مســاحت ناخالــص زيربنــا .................................. مترمربــع     كاربــري .....................................

...............
نوع ساختمان:   گروه   الف         ب           ج            د   برای اشخاص حقیقی
نوع ساختمان:   گروه   الف         ب           ج            د   برای اشخاص حقوقی

ب- نشــانی پــروژه : منطقــه .................... شــهرداری، محلــه ..................... خیابــان اصلــی ....................... خیابــان فرعــی ...................
کوچــه.........................  

پــاک ثبتــی ................... شمــــاره قطعــه ............................................. شمـــــاره پـــــرونده شــهرداری ................... شمــــاره پـــرونـــــده 
ــظام مهندســی ........................................ نــ

تبصــره- موضــوع ايــن قــرارداد نظــارت مقيــم يــا كارگاهــي نيســت و در صورتــي كــه صاحــب كار متقاضــي نظــارت مقيــم يــا كارگاهــي 
باشــد لازم اســت قــرارداد جداگانــه‌اي بــا توافــق دو طــرف منعقــد گــردد. 

ماده 3- اسناد و مدارك قرارداد 
الف- موافقتنامه 

ب- شرايط عمومي قرارداد نظارت و شرح خدمات مهندسی ساختمان
ج- مباحث و آئین نامه های مقررات ملي ساختمان و راهنماهای آنها 

د- مشخصات فني شامل مشخصات فني عمومي كارهاي ساختماني و مشخصات فني خصوصي 
هـ- پروانه ساختماني صادره از مرجع صدور پروانه 

و- کروکی تائید شده توسط مهندس صاحب صلاحیت
ز- اسناد تكميلي كه حين اجراي قرارداد و به منظور اجراي آن بين دو طرف مبادله مي‌شود 

تبصــره 1- مشــخصات فنــي خصوصــي و اســناد تكميلــي بنــد ز بايــد در چارچــوب اســناد و مــدارك قــرارداد تهيــه شــود، ايــن اســناد ممكــن 
اســت بــه صــورت مشــخصات فنــي، نقشــه يــا صورتمجلــس باشــد. 

ــر  ــت دارد و اگ ــدارك اولوي ــناد و م ــر اس ــر ديگ ــه ب ــرارداد، موافقتنام ــدارك ق ــناد و م ــن اس ــي بي ــود دوگانگ ــورت وج ــره 2- در ص تبص
دوگانگــي مربــوط بــه مشــخصات فنــي باشــد اولويــت بــه ترتيــب بــا مشــخصات فنــي خصوصــي، نقشــه‌هاي اجرايــي و ســپس مشــخصات فنــي 

عمومــي اســت، در هــر حــال مفــاد هیــچ یــک از اســناد و مــدارک قــرارداد نبایــد مغایــر مقــررات و آئیــن نامــه هــای بنــد ج باشــد.

ماده 4- تاريخ تنفيذ، مدت، تاريخ شروع كار 
الف- این قرارداد در تاریخ ........../............/.................در سازمان نظام مهندسی ساختمان استان ثبت گردیده است.
ب - مدت قرارداد از تاریخ ثبت مندرج در بند الف به مدت دو سال برابر بیست و چهار ماه شمسي معتبر می باشد.

ــه قــرارداد مبنــي بــر شــروع عمليــات  ــه ناظــر پــس از مبادل ج- تاريــخ شــروع كار، تاريــخ نخســتين اعــام كتبــي صاحــب كار يــا مجــري ب
اجرايــي اســت. 

ــتورالعملهای  ــارت و دس ــرارداد نظ ــي ق ــرايط عموم ــق ش ــات لازم در آن مطاب ــي اقدام ــرارداد و چگونگ ــدت ق ــد م ــرايط تمدي ــره- ش تبص
ســازمان اســتان مــی باشــد. 

ماده 5- مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت 
الــف- مبلــغ قــرارداد براســاس آخريــن تعرفــه ســازمان نظــام مهندســي ســاختمان و بــا توجــه بــه شــرح موضــوع قــرارداد منــدرج در مــاده دو 

موافقتنامــه :
ــه حــروف ................................................................................................ ــه عــدد .....................................................ریــال و ب معمــاری: ب

ریــال 
ســازه:   بــه عــدد ......................................................ریــال و بــه حــروف ..................................................................................................

ریــال
ــه حــروف ...................................................................................................  ــال و ب ــه عــدد ..................................ری ــده:   ب هماهنــگ کنن

ریــال
نقشــه بــرداری:   بــه عــدد .........................................ریــال و بــه حــروف ..................................................................................................

ریــال
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ــه حــروف ..................................................................................................  ــال و ب ــه عــدد ......................................................ری ــرق:   ب ب

ریــال
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ریال 
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ریــال 
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ریــال محاســبه مــی گــردد. 

ــر ارزش  ــات ب ــت مالی ــه دریاف ــزوده مجــاز ب ــر ارزش اف ــات ب ــام در نظــام مالی ــت ن ــه ثب ــی دارای گواهینام ــاً شــرکتهای حقوق تبصــره – صرف
ــی باشــند. ــزوده از صاحــب کار م اف

ب- صاحب كار متعهد مي‌شود مبلغ قرارداد را به شرح ذيل به ناظرین پرداخت  نماید.
1- %40 مبلغ قرارداد به هنگام مبادله قرارداد

2- %20 مبلــغ قــرارداد بــه هنــگام ارائــه گــزارش مرحلــه دوم )اجــرای اســکلت ســاختمان(و یــا حداکثــر یکســال پــس از تاریــخ ثبــت قــرارداد 
سازمان  در 

ــم پــس از  ــر یــک ســال و نی ــا حداکث ــه ســوم )اجــرای ســفت کاری ســاختمان(و ی ــه گــزارش مرحل ــگام ارائ ــه هن ــرارداد ب ــغ ق 3- %20 مبل
ــرارداد در ســازمان ــخ ثبــت ق تاری

ــر دو ســال پــس از تاریــخ ثبــت  ــا حداکث ــان عملیــات ســاختمانی( و ی ــه پنجــم )پای ــه گــزارش مرحل ــه هنــگام ارائ ــرارداد ب ــغ ق 4- %20 مبل
ــرارداد در ســازمان ق

تبصره - تغییرات مبلغ قرارداد و چگونگی آن مطابق شرایط عمومی قرارداد نظارت می باشد. 

ماده 6- تاكيدات و تعهدات اوليه دو طرف 
ــه و  ــرارداد موضــوع مــاده 3 موافقتنامــه را پذيرفت ــه اســناد و مــدارك ق ــا امضــاء ايــن موافقتنامــه تايكــد مي‌نماينــد كــه كلي الــف- طرفیــن ب
از مفــاد آنهــا كامــاً اطــاع حاصــل نموده‌انــد و هيــچ مــوردي وجــود نــدارد كــه در آينــده بــه ابهــام در آن اســتناد نمــوده يــا نســبت بــه آن 

ــد.  ــي نماين ــار بي‌اطلاع اظه
ــه‌هاي  ــري نقش ــك س ــام ي ــه انضم ــاختماني را ب ــه س ــر پروان ــخه تصوي ــك نس ــي ي ــات اجراي ــروع عملي ــش از ش ــد پي ــب كار باي ب- صاح

ــل دهــد. ــده تحوي ــگ کنن ــه ناظــر هماهن ــه و ســازمان نظــام مهندســي ســاختمان اســتان ب ــد شــده مرجــع صــدور پروان ــي تايي اجراي


